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Istituto d'Istruzione Superiore Faicchio con sede coordinata di Castelvenere
Istituto Tecnico per il Turismo
Istituto Professionale Servizi Socio Sanitari — Odontotecnico
Istituto Professionale Servizi per I'Enogastronomia e I'Ospitalita Alberghiera

Corso Serale IPSEOA Castelvenere

Corso Serale Servizi Socio- Sanitari Faicchio
Faicchio: Via Raffaele Delcogliano e Aldo lermano cap. 82030 tel. +39 0824863478
Castelvenere: Piazza dei Caduiti, cap. 82037 tel. +39 0824940154
Codice fiscale: 90003320620 - Codice meccanografico: BNIS02300V - Codice unico di fatturazione (CUF): UFQEG8
Email: bnis02300v@istruzione.it - Posta elettronica certificata (PEC): bnis02300v@pec.istruzione.it
https://www.iisfaicchio-castelvenere.edu.it

Circ.n. 22 Faicchio, 15/09/2026

Al sito WEB:
www.lisfaicchio-castelvenere.edu.it

Al personale docente
Al personale educativo
Al personale ATA

e, p.c., al DSGA

OGGETTO: Servizio di assicurazione integrativa delle spese sanitarie del personale della
scuola — Adesione dal 10 al 20 settembre 2026 — Indicazioni operative

Si comunica che il Ministero dell'istruzione e del merito ha attivato, nell'ambito delle misure di
welfare rivolte al personale scolastico, un servizio di assicurazione integrativa delle spese sanitarie,

affidato a UniSalute, in coassicurazione con Poste Assicura S.p.A. e Intesa Sanpaolo Protezione
S.p.A.

La copertura ¢ gratuita ma richiede I'adesione:

La copertura assicurativa ¢ gratuita per il dipendente, ma non viene attivata automaticamente.
Per beneficiarne ¢ necessario esprimere formalmente 1'adesione entro la finestra prevista:

DAL 10 SETTEMBRE 2026 AL 20 SETTEMBRE 2026.

In caso di mancata adesione entro il termine non sara possibile procedere all'attivazione della

copertura.
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Come aderire:

Il personale interessato dovra:

» accedere all'area riservata del portale istituzionale MIM mediante SPID, CIE o CNS;

* selezionare nel menu la voce " Agevolazioni per il personale scolastico e MIM"',;

* individuare la voce "UniSalute";

» consultare la Guida al Piano sanitario;

* selezionare il pulsante "ADERISCI";

» prendere visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali;

* confermare definitivamente l'adesione.

La procedura ministeriale conduce infine alla conferma dell'avvenuta registrazione dell'adesione.
Attenzione: 1'adesione non & revocabile:

Prima di confermare si invita il personale a leggere attentamente la documentazione.

Una volta espressa, I'adesione non puo essere annullata.

Durata della copertura:

La polizza ¢ prevista dal 30 settembre 2026 al 29 settembre 2030.

Per il personale a tempo indeterminato opera, salvo cessazione dal servizio, per la durata prevista.

Per il personale a tempo determinato annuale o fino al termine delle attivita didattiche opera per la
durata dell'incarico.

Principali prestazioni:

La polizza contempla, alle condizioni previste:
» grandi interventi chirurgici;

* ricoveri per gravi eventi morbosi;

* day hospital e day surgery;

* interventi chirurgici ambulatoriali;

* indennita sostitutiva in caso di determinati ricoveri a carico SSN;
-
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* parto;

* prevenzione odontoiatrica;

« implantologia;

* non autosufficienza permanente;

» prevenzione cardiovascolare e oncologica;

» tariffe agevolate;

* servizi di consulenza.

Costi eventualmente a carico dell'assicurato:
L'adesione non richiede il pagamento di alcun premio personale.
Tuttavia alcune prestazioni prevedono scoperti, franchigie o limiti.
A titolo esemplificativo:

+ grandi interventi e gravi eventi morbosi: scoperto del 10%, con massimo non indennizzabile di
4.000 euro per evento, nelle condizioni previste;

* prevenzione odontoiatrica: scoperto del 15%, con massimale annuale di 100 euro;

« implantologia: nessuno scoperto o franchigia entro i limiti della garanzia, ma massimo 2.400 euro
annui, con massimo 600 euro per impianto e fino a quattro impianti;

* eventuali importi eccedenti massimali e sottomassimali restano a carico dell'assicurato.
Massimale complessivo:

Il massimale generale ¢ pari a 600.000 euro per annualita assicurativa e per singolo assistito, fermi
1 sottomassimali previsti per le singole prestazioni.

Familiari:
I familiari non risultano automaticamente coperti dalle medesime garanzie assicurative del titolare.

E perd previsto I'accesso, tramite SiSalute Up, a prestazioni a tariffa agevolata per il titolare e i
familiari, con costi a carico dell'utilizzatore secondo le tariffe convenzionate.

Prima dell'attivazione:

Fino alla comunicazione di attivazione della polizza, il personale ¢ invitato a non effettuare
registrazioni o operazioni sul portale o sull'app UniSalute.

Per eventuali problematiche tecniche relative alla fase di adesione ¢ stata istituita dal MIM la casella:

polizzasanitaria@istruzione.it
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Si raccomanda a tutto il personale interessato di effettuare la procedura con congruo anticipo
rispetto alla scadenza del 20 settembre 2026 ¢ di conservare la conferma dell'avvenuta adesione.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Maria Ester Riccitelli
Firma autografa sostituita da indicazioni a mezzo stampa,
ai sensi dell'art. 3 comma 2, D.Lgs. n. 39/1993
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