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Circ. n.210                                                                                        Faicchio, 25/08/2026 
 

                                                                                                 Al sito web: https://www.iisfaicchio-castelvenere.edu.it 
               Ai Docenti 

           Al DSGA 
                           Al personale ATA 

        Agli atti 
 
OGGETTO: impegni dei docenti mese di Settembre e indicazioni per l’avvio A.S. 2026/2027. 
 
I docenti sono convocati come da calendario che segue al fine di assolvere agli impegni di inizio anno: 

Art. 1.3 CALENDARIO ATTIVITÀ MESE DI SETTEMBRE 

Giorno e Data Ordine del giorno indicativo Durata Note 

MARTEDÌ 

01-09-2026 
 

➢ Presa di servizio dei Docenti e del personale ATA, 
 di nuova immissione in servizio presso la nostra scuola 
(per trasferimento, immissione in ruolo, in assegnazione 
provvisoria o utilizzazione). 
 
Segue COLLEGIO DEI DOCENTI 

 
Ore 8:30 

Presentarsi 
presso la sede di 
Faicchio munito 
di: carta identità; 
codice fiscale; 
cedolino o copia 
coordinate 
bancarie. 

MARTEDÌ 

01-09-2026 

 

    COLLEGIO DEI 
DOCENTI 

 Vd. Circolare n. 207- Convocazione CDD Durata prevista 

 

Ore 2 
10:30 – 12:30 

 
 
 
 
         P 

                           

                                                   
Istituto d'Istruzione Superiore Faicchio con sede coordinata di Castelvenere 

Istituto Tecnico per il Turismo 

Istituto Professionale Servizi Socio Sanitari – Odontotecnico 
Istituto Professionale Servizi per l’Enogastronomia e l’Ospitalità Alberghiera 

Corso Serale IPSEOA Castelvenere 
Corso Serale Servizi Socio- Sanitari Faicchio  

Faicchio: Via Raffaele Delcogliano   e  Aldo Iermano cap.  82030  tel. +39 0824863478 
Castelvenere:  Piazza dei Caduiti, cap. 82037   tel. +39 0824940154 

Codice fiscale: 90003320620 - Codice meccanografico: BNIS02300V - Codice unico di fatturazione (CUF): UFQEG8 
Email: bnis02300v@istruzione.it   - Posta elettronica certificata (PEC): bnis02300v@pec.istruzione.it 

https://www.iisfaicchio-castelvenere.edu.it                                                        

https://www.iisfaicchio-castelvenere.edu.it/
https://www.iisfaicchio-castelvenere.edu.it/
javascript:void(0)
https://www.google.com/maps/search/Via%20Raffaele%20Delcogliano%2082030%20Faicchio%20(BN)
tel:0824863478
https://www.google.it/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x133a43f479f6133b:0xa934bd22bae668e3?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
tel:0824863478
https://cercalatuascuola.istruzione.it/cercalatuascuola/ricerca/risultati?tipoRicerca=RAPIDA&rapida=BNIS02300V
mailto:bnis02300v@istruzione.it
mailto:bnis02300v@pec.istruzione.it
https://www.iisfaicchio-castelvenere.edu.it/
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MERCOLEDÌ 

02 /09/ 2026 
Incontro DS con i due Collaboratori e i responsabili di 
plesso per discutere i seguenti punti all’ordine del giorno: 

- Individuazione segretario verbalizzante 
- Definizione incarichi  
- Organizzazione del lavoro nei due plessi 
- Analisi delle criticità e dei punti di forza 

Durata prevista 

Ore 2 
9:00 – 11:00 

 

   GIOVEDÌ 
03 /09/ 2026 

➢ convocazione dei Dipartimenti disciplinari, per 
discutere i seguenti punti all’ordine del giorno: 

1. Individuazione segretario/a verbalizzante 
2. Programmazione disciplinare per classi parallele; 
3. Definizione obiettivi minimi disciplinari; 
4. Definizione delle date delle simulazioni delle prove 

d’esame di stato e simulazione colloquio orale per le 
classi quinte. 

5. Definizione delle date per la somministrazione delle 
prove comuni per classi parallele, per tutte le classi 
(primo biennio in vista della certificazione delle 
competenze e delle prove INVALSI; secondo biennio 
e ultimo anno in vista dell’esame di Stato e delle 
prove INVALSI), discipline italiano, matematica, 
lingue straniere. 

6. Proposte per progetti relativi a corsi o laboratori 
extra-curricolari, inerenti le macro-aree individuate 
nel PTOF e l’Educazione civica. Per il secondo 
biennio, le attività dovranno convergere su aree 
tematiche da collegare a FSL e all’ Educazione civica. 

7. Revisione/conferma griglie di valutazione; 
8. definizione strategie di intervento per il recupero 

degli alunni in difficoltà e per lo sviluppo delle 
eccellenze; 

9. Condivisione buone pratiche (compiti di realtà, 
strategie di recupero, ambienti di apprendimento, 
didattica innovativa, didattica inclusiva) 

10. Proposte progetti a costo zero e/o da retribuire con 
FIS 

Il Dipartimento di Sostegno discuterà i seguenti punti 
all’ordine del giorno: 

1. Individuazione segretario verbalizzante; 
2. Attività di accoglienza allievi H 
3. Definizione linee comuni di progettazione 
4. Proposte attività di inclusione 
5. Pianificazione e calendarizzazione attività di 

inclusione 
6. Riesame rubriche di valutazione per gli 

apprendimenti e del comportamento 
Presiedono i coordinatori  di dipartimento 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Durata prevista 

 

Ore 2 
9:00 – 11:00 
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 7. Proposte di iniziative finalizzate alla promozione e 
alla valorizzazione dei comportamenti positivi 
(art.1, c.4, D.lgs. 62/2017) 

8. Analisi delle situazioni dei singoli studenti e 
assegnazione docenti 

9. Presentazione del fabbisogno di assistenza 
specialistica e del trasporto gratuito per i disabili. 

10. Condivisione buone pratiche (compiti di 

ambienti di apprendimento, didattica innovativa, 
didattica inclusiva) 

  

VENERDÌ 
04/09/2026  

Riunioni PERSONALE ATA con RSU e responsabili di 
plesso   presso la sede di Faicchio: 

▪ dalle ore 10:00 alle ore 11:00, sono convocati i 
collaboratori scolastici 

▪ dalle ore 11:00 alle ore 12:00, sono convocati 
gli assistenti tecnici 

▪ dalle ore 12:00 alle ore 13:00, sono convocati 
gli assistenti amministrativi 

ODG: 
1. Indicazioni generali sull’organizzazione del 

lavoro per l’a.s.2026/2027 
2. Proposte assegnazione personale ai plessi, ai 

reparti e ai servizi/uffici; attività aggiuntive, 
intensificazione, incarichi specifici; 

3. Proposta chiusura prefestivi e periodo estivo per 
l’a.s. 2026/2027 

4. Fruizione ferie e permessi 
5. Proposte per il piano delle attività a.s. 2026/2027 
6. Proposte piano di formazione ATA a.s. 

2026/2027 

 La partecipazione 
alla riunione in 
orario di servizio 
sarà considerata 
attività di servizio a 
tutti gli effetti. 

  MARTEDÌ 

        08/09/2026 
  Tavolo di lavoro DS con OO.SS.- RSU e RSA 

1. Liquidazione dei compensi MOF a carico del Fondo 
dell’Istituzione Scolastica per l’anno scolastico 
2025/2026, con particolare riferimento alle 
esigenze emerse dalla realizzazione del PTOF e 
dalle sue ricadute sull’organizzazione complessiva 
del lavoro, sulle attività e sul servizio. 

2. AVVIO Contrattazione dì ìIstituto: 
-Informativa criteri e proposte per la formazione 
delle classi e l’assegnazione dei docenti alle stesse 

- Informativa criteri per l’individuazione del 
personale docente da utilizzare nelle attività da 
retribuire 

 
 

Ore 2 
10:00 – 12:00 
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GIOVEDÌ 

10-09-2026 
  
 
 
 
  COLLEGIO 
DEI DOCENTI 

1. Lettura e approvazione del verbale precedente 

2. Organigramma e funzionigramma a.s. 2026/2027: 

incarichi vari 

✓ Nomina dei coordinatori dei consigli di 

classe 

✓ Costituzione, composizione e 

funzionamento del GLO (Gruppo di 

Lavoro Operativo per l’inclusione) 

✓ Costituzione, composizione e funzionamento 

del GLI (Gruppo di Lavoro per l’inclusione) 
✓ Referenti per la legalità 

✓ Nomina referenti per la prevenzione e il 

contrasto del bullismo e cyberbullismo 

✓ Costituzione e nomina/conferma team 

antibullismo 

✓ Costituzione e nomina/conferma team 

digitale 
✓ Costituzione centro sportivo scolastico 

✓ Commissioni, gruppi di lavoro 

✓ Comitato valutazione docenti nomina o 

conferma 

3. Attribuzione incarichi FF.SS. 
4. Relazione coordinatori dipartimenti 

5. Designazione tutor per i docenti neo-assunti in 

servizio 

6. Assegnazione provvisoria docenti di sostegno 

7. Adempimenti inizio anno (L.104- nulla-osta per libera 
professione- monitoraggio formazione sicurezza) 

8. Materia alternativa all’IRC: attribuzione, 
       competenze, tempistiche 
9. Orario provvisorio inizio anno 
10. Riduzione orario per esigenze di trasporto 

11. Validazione anno scolastico 

12. Progetto accoglienza primi giorni di scuola 

13. Modalità e criteri per lo svolgimento dei rapporti 
con le famiglie a. s. 2026/27: proposta da 
presentare al Consiglio d’Istituto 

14.Prove d’ingresso comuni 

15.Disposizioni inizio anno scolastico 
16. Piano annuale del DS: approvazione 

17. Atto di indirizzo DS: revisione e aggiornamento 
PTOF 

18. Codici disciplinari e DPR-16-aprile-2013-n-62- 
CODICE-COMPORTAMENTO-DIPENDENTI- 
PUBBLICI-COME-MODIFICATO-DAL-DPR-81-2023 

19. Assistentato specialistico e trasporto. 
20. .Comunicazioni DS 
 

 

Durata prevista 
 

 

Ore 2 
10:00 – 12:00 

Nel secondo 

collegio di 

settembre sarà 

ancora possibile 

rispettare le 

tempistiche 

necessarie 

all’attuazione 

della 

programmazione 

e completare la 

discussione dei 

punti all’OdG del 

primo collegio 

 

 

                P 
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Giorno e Data Ordine del giorno indicativo Durata Note 

VENERDÌ 

11-09-2026 
Riunione Commissioni di lavoro per discutere il 
seguente ODG: 

1. Nomina del/la segretario/a della seduta 
2. Individuazione dei bisogni relativi alla propria  

          area di intervento e delle strategie da  
               adottare in presenza di criticità 

3. Proposte per l’a.s. 2026/2027 
 

Presiedono le FF.SS. preposte 

Durata prevista 
 

 

Ore 2 
10:00 – 12:00 

 

 

    LUNEDÌ 
14-09-2026 

 

10:00-10:30 Giunta Esecutiva 
   10:30-1:30 Consiglio D’Istituto 

 Seguirà convocazione 

 

 

Il Dirigente Scolastico 
Prof. ssa Maria Ester Riccitelli 
Firma predisposta a mezzo stampa 

secondo l’art. 3 del D.lgs 39/1993 e l’articolo 3bis,               
comma 4bis del Codice dell’amm. digitale 


