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DETERMINA NOMINA ESPERTI E TUTOR 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 –Fondo sociale europeo 

plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione 

ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 

e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi 

per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva. 

 
 

 

Al sito WEB: 

www.iisfaicchio-castelvenere.edu.it 
➢ sezione PON- FSE e Albo on-line 

A tutta la comunità scolastica 

A tutti gli interessati 

Agli Atti 
➢ Fascicolo PON FSE 

 

CUP: F74D25001170007 

CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2025-926 

TITOLO PROGETTO: Happy Summer School 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
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VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTO il Decreto Interministeriale 129 del 28/08/2018, rubricato “Regolamento recante istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, 
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.107” (G.U. n. 267 del 16/11/2018); 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro 
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 
VISTI i seguenti Regolamenti (CE) n.1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 
investimento europei, il Regolamento (UE) n.1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo 
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n.1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 
VISTO il PON programma Operativo Nazionale 2014 IT05M2OP001 “Per la scuola - competenze e 
ambienti per l’apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n.9952, del 17 dicembre 2014 della 
Commissione Europea; 
VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN 
Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; VISTO in particolare la 
“Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia dei sistemi di 
istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento permanente; 
VISTO l’art. 125, comma 4, lettera b), del Regolamento (UE) n. 1303/2013 che prevede l’utilizzazione di 
una codificazione contabile di tutte le iniziative cofinanziate con i Fondi Strutturali. 
VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 
VISTE le indicazioni del M.I.M. per la realizzazione degli interventi; 
VISTO In particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, che punta a migliorare l’inclusività e 
l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento 
permanente; 
VISTO il decreto ministeriale prot. n. AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la definizione di 
percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel 
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano 
Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in 
attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento 
europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO il Decreto Ministeriale n.96/2025 che prevede lo stanziamento di nuove risorse, nello specifico 
mira a promuovere iniziative per gli apprendimenti, l'aggregazione, l'inclusione e la socialità, 
soprattutto nel periodo estivo; 
VISTO Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN 
Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 
VISTO l’Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 - Decreto del Ministro dell’istruzione e del 
merito 11/04/2025 n. 72 e n. 96 del 22/05/2025, di “Percorsi educativi e formativi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle 
lezioni” (c.d. Piano Estate); VISTA la candidatura numero 13146 presentata in data 11/06/2025 relativa 
all’avviso 81652 del 23/05/2025; 
VISTA la delibera di adesione al progetto in epigrafe n. 92 del Verbale n. 9 del Collegio dei docenti del 
25 giugno 2025; 
VISTA la delibera di adesione al progetto in epigrafe n. 83 del Verbale del Consiglio d’Istituto n. 8 del 
30.06.25 
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VISTA la determina di adesione al progetto in epigrafe Prot. n. 0003787/ I.8 del 18/07/2025; 
VISTA la nota di autorizzazione prot. N. 108714 del 25/06/2025. Fondi Strutturali Europei – Programma 
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola 
e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai 
decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – 
Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento 
delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano 
Estate) 
VISTO il Programma Annuale E.F. 2026 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 50 del verbale 
n. 4 del 06/02/2026; 
VISTA la delibera n. 70 del Verbale n.5 del Collegio dei docenti del 09.01. 2026 di acquisizione al PTOF; 
VISTA la delibera n. 53 del Verbale del Consiglio d’Istituto n. 4 del 06.02.2026 di acquisizione al PTOF; 
VISTA la delibera n. 71 del Verbale n. 5 del Collegio dei docenti del 09.01. 2026 di assunzione in 
bilancio; VISTA la delibera n. 54 del Verbale del Consiglio d’Istituto n. 4 del 06.02.2026 di assunzione in 
bilancio, VALUTATA l’ opportunità di variare il programma annuale con l’inserimento del Progetto 
ESO4.6.A4.A- FSEPNCA-2025-926 denominato “Happy Summer School”; 
VISTA la propria determina Prot.n. 0000810/ IV.5 di iscrizione a bilancio del finanziamento autorizzato, 
adottata in data 11/02/2026; 
VISTA la propria determina prot. n. 0000756/ IV.5 del 10/02/2026 di inserimento del progetto nel 
PTOF; 
CONSIDERATO CHE, con la lettera di autorizzazione, sono state fornite tutte le indicazioni relative alle 
modalità e alle tempistiche di gestione e rendicontazione dei progetti; 
VISTE le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali 
Europei; 
VISTE le suddette delibere degli OO.CC., con cui si dà mandato al Dirigente Scolastico di porre in essere 
ogni atto necessario e consequenziale finalizzato alla partecipazione al piano di cui in premessa; VISTO 
l’art.15 del d.lgs 36/2023 relativamente al ruolo e alle funzioni del RUP - responsabile unico del 
procedimento negli appalti, nelle concessioni e nelle forniture, 
VISTA la propria determina prot n. 0001289/IV.5 del 02/03/2026 relativa alla nomina e convocazione 
della commissione per la valutazione delle istanze pervenute; 
CONSIDERATO che, in data 03/03/2026, la Commissione ha proceduto alla valutazione delle 
candidature pervenute, sulla base dei criteri di valutazione di cui all’Avviso pubblico prot. n. 0003758 
/IV.5 del 14/07/2025, al fine di individuare i candidati idonei allo svolgimento delle attività come sopra 
delineate; VISTO il Verbale prot. n. 0001365/ IV.5 del 04/03/2026 della Commissione di valutazione, 
redatto in data 03/03/2026; 
VISTA la propria determina prot. N. 0001368/IV.5 del 04/03/2026 relativa alla pubblicazione della 
graduatorie provvisorie; 
PRESO ATTO del reclamo in autotutela per rettifica punteggio della sig.ra Giannotta Angela Alessandra 
acquisito a prot della scuola N. . 0001420/IV.5 del 07/03/2026; 

ACCOLTO il reclamo suddetto; 
VISTA la propria determina prot. N. 0001534/ IV.5 del 13/03/2026 relativa alla pubblicazione della 
graduatorie definitive; 
nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione» 
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                 VISTA la comunicazione prot. n. 0001635/IV:%  del 19/03/2026, con la quale la professoressa Abbatiello  
                 Antonietta rinuncia per giustificati motivi allo svolgimento di n. 30 ore del Modulo teatrando 1 di Faichio; 

 VISTA la graduatoria definitiva prot. n. 0001560/IV.5 del 14/03/2026,; 
 

DECRETA 
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati, di procedere  allo 
scorrimento della graduatoria definitiva al fine di designare un secondo tutor per n. 30 ore da impegnare 
nel  MODULO teatrando 1.  
La nomina dei tutor e degli esperti è quindi  così integrata: 
 

ESPERTO Un tuffo nel benessere1 FAICCHIO 

MODULO COGNOME E 

NOME 
N. PROTOCOLLO DATA RUOLO N. ore 

Un tuffo nel 

benessere1  

FAICCHIO 

SORICELLI ILARIA 0001086/IV.5 23/02/2026 ESPERTO 

ESTERNO 

30 

TUTOR   Un tuffo nel benessere1 FAICCHIO 

Un tuffo nel 

benessere1 

FAICCHIO 

DELLA RATTA 

ROSANNA 

0001029/IV.5 20/02/2026 TUTOR 30 

 

ESPERTO Un tuffo nel benessere 2 CASTELVENERE 

MODULO COGNOME E 

NOME 

N. PROTOCOLLO DATA RUOLO N. ore 

Un tuffo nel 

benessere 2 

CASTELVENERE 

CONTI PATRIZIA 0001080/IV.5 23/02/2026 ESPERTO 30 

TUTOR  Un tuffo nel benessere 2 CASTELVENERE 

Un tuffo nel 

benessere 2 
CASTELVENERE 

ABBATIELLO 

ANTONIETTA 
0001094/IV.5 23/02/2026 TUTOR 30 

 
ESPERTO TEATRANDO 1 FAICCHIO 

MODULO COGNOME E 

NOME 

N. PROTOCOLLO DATA RUOLO N. ore 

TEATRANDO 1 

FAICCHIO 

DELLA RATTA 

ROSANNA 

0001029/IV.5 20/02/2026 ESPERTO 60 

TUTOR TEATRANDO 1 FAICCHIO 

TEATRANDO 1 

FAICCHIO 

ABBATIELLO 

ANTONIETTA 

0001094/IV.5 23/02/2026 TUTOR 30 

TEATRANDO 1 

FAICCHIO 

VARRONE 

FRANCESCO 

0000968/IV.5 18/02/2026 TUTOR 30 
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ESPERTO TEATRANDO 2 CASTELVENERE 

MODULO COGNOME E 

NOME 

N. PROTOCOLLO DATA RUOLO N. ore 

TEATRANDO 2 

CASTELVENERE 

VOTTO MARIA 

ANTONIETTA 

0001040/IV.5 20/02/2026 ESPERTO 60 

TUTOR TEATRANDO 2 CASTELVENERE 

TEATRANDO 2 

CASTELVENERE 

URBANO 

GIUSEPPINA 

0001044/IV.5 20/02/2026 TUTOR 60 

 

ESPERTO INFO point: cultura e tradizione 1 FAICCHIO 

MODULO COGNOME E 

NOME 

N. 

PROTOCOLLO 

DATA RUOLO N. ore 

INFO point: cultura e 

tradizione 1 FAICCHIO 

LANDOLFI 

ANGELA 

IMMACOLATA 

0001085/IV.5 23/02/2026 ESPERTO 30 

TUTOR INFO point: cultura e tradizione 1 FAICCHIO 

INFO point: cultura e 

tradizione 1 FAICCHIO 

VARRONE 

FRANCESCO 

0001059/IV.5 21/02/2026 TUTOR 30 

 

 

ESPERTO INFO point: cultura e tradizione 2 CASTELVENERE 

MODULO COGNOME E NOME N. 

PROTOCOLLO 

DATA RUOLO N. ore 

INFO point: cultura e 

tradizione 2 

CASTELVENERE 

MATURO CARLO 0001115/IV.5 23/02/2026 ESPERTO 30 

TUTOR INFO point: cultura e tradizione 2 CASTELVENERE 

INFO point: cultura e 

tradizione 2 
CASTELVENERE 

COLETTA 

CLAUDIO 
0001115/IV.5 23/02/2026 TUTOR 30 
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• di procedere a sottoscrivere le Lettere di incarico per il personale interno e i Contratti di Lavoro autonomo 
per il personale esterno; 

▪ di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica, nonché nella sezione 
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione bandi e gare ai sensi della normativa sulla 
trasparenza sopra richiamata. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Maria Ester Riccitelli 
(firma digitale) 

 
Allegati: 
All. A: Schema di Lettera di Incarico; 
All. B: Schema di Contratto di Lavoro Autonomo. 
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