RIS Sy PNRR
€2 |1 ... TITORA

- el Merito DA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI
Istituto d'Istruzione Superiore Faicchio con sede coordinata di Castelvenere
Istituto Tecnico per il Turismo
Istituto Professionale Servizi Socio Sanitari — Odontotecnico
Istituto Professionale Servizi per 'Enogastronomia e I'Ospitalita Alberghiera
Corso Serale IPSEOA Castelvenere
Corso Serale Servizi Socio- Sanitari Faicchio
Faicchio: Via Raffaele Delcogliano e Aldo lermano cap. 82030 tel. +39 0824863478
Castelvenere: Piazza dei Caduiti, cap. 82037 tel. +39 0824940154
Codice fiscale: 90003320620 - Codice meccanografico: BNIS02300V - Codice unico di fatturazione (CUF): UFQEG8
Email: bnis02300v@istruzione.it - Posta elettronica certificata (PEC): bnis02300v@pec.istruzione.it
https://www.iisfaicchio-castelvenere.edu.it

RETE Di FORMA?]ONE A!WB!TO BNOS

Fovy fone docent! D.M. 797 Piano Naxfonalo por Ia Formazone

Circ. n. 46 Faicchio, 06/10/2025

Al sito WEB:
www.lisfaicchio-castelvenere.edu.it

AL REGISTRO ELETTRONICO
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Al GENITORI

AGLI STUDENTI -ALLE STUDENTESSE

Oggetto: Prevenzione e contrasto del bullismo e del cyberbullismo - diffusione del
Regolamento-modello e allegati operativi

Negli ultimi mesi il Paese & stato profondamente scosso da nuovi casi di suicidio di adolescenti legati
a episodi di bullismo e cyberbullismo. Non si tratta di eventi isolati, ma di una dolorosa conferma di
quanto questo fenomeno continui a incidere in maniera devastante sulla vita di tanti giovani, sulla
serenita delle famiglie e sulla responsabilita delle istituzioni educative. Ogni perdita € una ferita
insanabile che ci interpella come comunita educante: ci ricorda che non basta indignarsi, ma occorre
agire con strumenti concreti, condivisi e tempestivi.

La scuola, luogo di crescita e formazione, ha il dovere di affrontare queste emergenze non solo
come questioni disciplinari, ma come sfide educative, culturali e sociali, in cui prevenzione,
ascolto, vigilanza e corresponsabilita devono diventare prassi quotidiana. Non possiamo permetterci
di abbassare la guardia, né di minimizzare segnali che per i ragazzi possono essere pesanti come
macigni.

E in questa prospettiva che si colloca il Regolamento per la prevenzione e il contrasto del bullismo
e del cyberbullismo dell'lstituto, gia parte integrante del Regolamento di Istituto e le cui integrazioni
saranno approvate dal CDI p.v.. Ad esso si aggiunge ora, per maggiore chiarezza operativa, il
presente Regolamento-modello, pensato come quadro dinamico, adattabile e migliorabile, che
viene diffuso a tutte le componenti insieme alle schede operative di segnalazione, valutazione e
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monitoraggio. Non € un documento formale da archiviare, ma uno strumento vivo, da usare nella
pratica quotidiana con responsabilita condivisa.

Appello a tutte le componenti della comunita scolastica

Il fenomeno del bullismo e del cyberbullismo non si combatte con azioni isolate, ma con la
collaborazione convinta e costante di tutti: studenti, famiglie, docenti e personale ATA.

e Agli studenti si chiede di non restare in silenzio di fronte alle prevaricazioni, di avere il
coraggio di chiedere aiuto e di contribuire a costruire un clima di solidarieta e rispetto.

o Alle famiglie si chiede attenzione e vigilanza, soprattutto nelluso dei dispositivi digitali, e
disponibilita al dialogo con la scuola, senza paura di affrontare situazioni difficili.

¢ Ai docenti si chiede non solo di vigilare e segnalare, ma di educare attivamente, integrando
nei percorsi didattici la cittadinanza digitale, 'educazione emotiva e il rispetto delle diversita.

o Al personale ATA si chiede la consueta sensibilita nella vigilanza degli spazi comuni,
segnalando tempestivamente ogni episodio sospetto.

Tutti insieme, dobbiamo trasformare la scuola in un luogo di ascolto, di prevenzione e di azione
responsabile, capace di intercettare i segnali di disagio e di intervenire prima che sia troppo tardi.

Strumenti allegati e modalita operative

Per rendere pienamente attuabili le disposizioni del Regolamento e facilitare il lavoro di prevenzione
e intervento, si allegano alla presente circolare le schede operative predisposte a livello d’Istituto:

e la Scheda di prima segnalazione, da compilare ogni volta che si rilevi un episodio sospetto o
conclamato di bullismo o cyberbullismo;

e la Scheda di valutazione approfondita, destinata al Referente e al Dirigente scolastico per
I'analisi dei casi e la definizione del piano di intervento;

e la Scheda di monitoraggio, necessaria per seguire nel tempo I'evoluzione delle situazioni e
verificare I'efficacia delle misure adottate;

o ulteriori modelli di contatto con i servizi territoriali, le autorita competenti e gli enti di supporto
accreditati.

Tali strumenti costituiscono parte integrante della strategia di prevenzione e contrasto, e devono
essere utilizzati con tempestivita e responsabilita da tutte le componenti coinvolte, nel rispetto della
normativa sulla privacy e delle procedure interne gia richiamate nell’'apposito Regolamento di Istituto.

Invito alla corresponsabilita

Il bullismo e il cyberbullismo sono fenomeni complessi, che colpiscono non solo chi ne & vittima, ma
lintera comunita scolastica, incrinando la fiducia reciproca e mettendo a rischio la missione
educativa della scuola. Contrastare tali fenomeni significa proteggere i nostri ragazzi, restituire
loro sicurezza e dignita, e prevenire esiti tragici che purtroppo la cronaca ci ricorda con drammatica
frequenza.

Questa sfida pud essere vinta solo se ciascuno fa la propria parte: la scuola con la vigilanza e la
formazione, le famiglie con l'attenzione e la collaborazione, gli studenti con la responsabilita e il
coraggio di dire no alla violenza.
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Si invitano pertanto tutte le componenti a prendere visione con la massima attenzione del
regolamento-modello e degli allegati, e ad assumere un impegno concreto nella loro applicazione
quotidiana. Solo cosi potremo costruire una scuola piu sicura, inclusiva e capace di educare al
rispetto, alla legalita e alla cittadinanza digitale.

Confidando nella collaborazione di tutti, si ringrazia per I'attenzione e per il contributo che ciascuno
vorra offrire a questo impegno comune.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Maria Ester Riccitelli
Firma autografa sostituita da indicazioni a mezzo stampa,
ai sensi dell'art. 3 comma 2, D.Lgs. n. 39/1993

Si allega Vademecum-operativo-per-la-prevenzione-e-il-contrasto-del-bullismo-e-del-cyberbullismo
con schede di segnalazione.
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