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OGGETTO: Adesione al fondo pensione Espero mediante silenzio-assenso 

Facendo seguito e riferimento all'accordo stipulato il 16 novembre 2023 tra A.R.A.N. e le 

OO.SS. rappresentative del Comparto Scuola, si informano tutti i lavoratori con contratto 

a tempo indeterminato, assunti dal 1° settembre 2019 in poi, circa l'introduzione della 

possibilità di adesione automatica e irrevocabile al Fondo Pensione Espero attraverso la 

modalità del silenzio-assenso. 

Punti principali dell’accordo: 

1. Informativa all’atto dell’assunzione: All’atto della firma del contratto individuale 

di assunzione, l’amministrazione fornirà al lavoratore un’informativa sulle modalità 

di adesione al Fondo, comprese quelle mediante silenzio-assenso. Tale informativa 

conterrà dettagli sulle caratteristiche della previdenza complementare e le 

modalità di adesione al Fondo Espero. La stessa informativa sarà menzionata nel 

contratto individuale. 
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2. Periodo di riflessione e adesione automatica: Nei nove mesi successivi alla data 

di assunzione, il lavoratore può esprimere esplicitamente la sua volontà di non 

aderire al Fondo, oppure può procedere con l’iscrizione manifestando 

espressamente la propria adesione. Qualora, entro tale periodo, non venga 

comunicata alcuna decisione, il lavoratore sarà automaticamente iscritto al Fondo 

a decorrere dal primo giorno del mese successivo alla scadenza dei nove mesi. 

3. Applicazione retroattiva: Per i lavoratori assunti successivamente al 1° gennaio 

2019 e prima dell’entrata in vigore dell’accordo, l’adesione mediante silenzio- 

assenso avverrà nei nove mesi successivi alla comunicazione dell’informativa da 

parte dell’amministrazione. 

4. Modalità di recesso: Una volta iscritti al Fondo tramite silenzio-assenso, i 

lavoratori avranno trenta giorni di tempo per esercitare il diritto di recesso senza 

costi, mediante comunicazione specifica tramite raccomandata o posta elettronica 

certificata. 

5. Gestione dei contributi: Le amministrazioni interessate inizieranno a versare i 

contributi al Fondo entro il secondo mese successivo alla data della comunicazione 

dell’iscrizione. Questi versamenti includeranno sia il contributo datoriale sia quello 

a carico del lavoratore. 

Ulteriori informazioni: Per una comprensione più approfondita della previdenza 

complementare, si rimanda  alla  guida introduttiva  curata da  Covip 

(https://www.covip.it/per-il-cittadino/educazione-previdenziale/guida-introduttiva- 

allaprevidenza-complementare )  e al sito  ufficiale del Fondo Espero 

(https://www.fondoespero.it ). 

 
 
 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Maria Ester Riccitelli 
Firma autografa sostituita da indicazioni a mezzo stampa, 

ai sensi dell’art. 3 comma 2, D.Lgs. n. 39/1993 
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