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Oggetto: Fruizione ferie durante la sospensione delle attivita didattiche per docenti a tempo
determinato.

Si ricorda che le ferie del personale assunto a tempo determinato sono proporzionali al servizio
prestato e che, come previsto dalla Legge n. 228/2012 e dal commi 54, 55 e 56 (di seguito richiamati)
della legge di bilancio 2013 sulle ferie dei docenti, non sono monetizzabili.

Comma 54: Il personale docente di tutti i gradi di istruzione fruisce delle ferie nei giorni di sospensione
delle lezioni definiti dai calendari scolastici regionali, ad esclusione di quelli destinati agli scrutini, agli
esami di Stato e alle attivita valutative. Durante la rimanente parte dell’anno la fruizione delle ferie é
consentita per un periodo non superiore a sei giornate lavorative subordinatamente alla possibilita di
sostituire il personale che se ne avvale senza che vengano a determinarsi oneri aggiuntivi per la finanza
pubblica.

All’articolo 5, comma 8, del decreto-legge 6 luglio 2012, n.95, convertito, con modificazioni, alla legge
7 agosto 2012, n. 135, é aggiunto, in fine, il sequente periodo: «Il presente comma non si applica al
personale docente e amministrativo, tecnico e ausiliario supplente breve e saltuario o docente con
contratto fino al termine delle lezioni o delle attivita didattiche, limitatamente alla differenza tra i
giorni di ferie spettanti e quelli in cui é consentito al personale in questione di fruire delle ferie».
Quindi, a rigore delle leggi suddette, il docente precario con un contratto a tempo determinato con
scadenza al 30 giugno 2026, sara messo in ferie d’ufficio dal dirigente scolastico nella fase delle
sospensione delle lezioni e quando non vi siano attivita programmate. |l docente precario sara messo
in ferie durante le vacanze natalizie, pasquali o anche nella fase del mese di giugno, in cui non ci sono
scrutini o collegio dei docenti.
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