
      All. A: Schema di Domanda di partecipazione
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020.Asse II – Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) –Obiettivo specifico – 10.8 – “Diffusione della società della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” – Azione 10.8.1.B3 - “Azioni per l’allestimento di centri scolastici digitali e per favorire l’attrattività e l’accessibilità anche nelle aree rurali ed interne”. Nota di Adesione prot.n. 78988 del 29 maggio 2023 “Realizzazione laboratori “green”, sostenibili e innovativi per le scuole secondarie del secondo grado ad indirizzo alberghiero, agrario, nautico e/o aeronautico, in attuazione del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 27 marzo 2023, n. 55.”10.8.B3 – “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo”.
Titolo del Progetto: “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo”. Codice Progetto: 10.8.1.B3-FESRPON-CA-2023-18.
CUP: F24D23000770006
(allegare copia documento d’identità in corso di validità)
Al Dirigente Scolastico
dell’Istituto IIS Faicchio-Castelvenere
Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________ nato/a a _______________________________________________ prov. ______ il ____________________ C.F. _______________________________________ Residente in ____________________________________________ prov. _______________ Via/piazza __________________________________________________________ n. civ. _______________
CHIEDE
di partecipare alla procedura per la selezione del personale Docente e ATA  per il progetto 10.8.1.B3-FESRPON-CA-2023-18  in qualità di
· Figure di supporto gestionale (personale docente interno)
· Figure di supporto comunicativo (personale docente interno)
· Figure di supporto amministrativo-contabile (assistenti amministrativi)
A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità:
che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:
residenza:  
___________________________________
indirizzo posta elettronica ordinaria _________________________________________________
indirizzo posta elettronica certificata (PEC):  ____________________________________________
numero di telefono:_________________________________,
autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le  comunicazioni;
· di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;
· di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
· di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 8 dell’Avviso;
· di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.
Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a
DICHIARA
1. altresì di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 3 dell’Avviso di selezione e, nello specifico, di: avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
2. avere il godimento dei diritti civili e politici;
3. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;
4. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
5. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
6. non essere sottoposto/a a procedimenti penali;
7. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
8. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;
9. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le seguenti;

10. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico;
11. di avere esperienza pregressa, rispettivamente alla funzione di cui si richiede l’incarico, in progetti dalle analoghe attività.
Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000,  nonché fotocopia del documento di identità in corso di validità.
	LUOGO E DATA
	FIRMA DEL PARTECIPANTE

	                               ,  

	 



All. B: Schema di Griglia di Autovalutazione
	
	indicatore
	punteggio
	punt. max
	Autovalutazione

	TITOLI CULTURALI
(max 30 pp.)
	Laurea magistrale/specialistica o vecchio ordinamento 
	Fino a 89 – punti 5

Da 90 a 99- punti 8

Da 100 a 108 - punti 12

Da 109 a 110 - punti 13

110 e lode - punti 14
	14
	

	
	Diploma  (in assenza di laurea specifica prevista dal bando)
	Fino a 75 – punti 5

Da 76 a 80- punti 8

Da 81 a 90 - punti 12

Da 91 a 100 - punti 13

100 e lode - punti 14
	14
	

	
	Altri Titoli di Studio e/o Formazione
	2 pp / titolo (altra laurea, dottorato di ricerca, master universitario, specializz.) 1 p/ titolo (corso di

perfezionamento universitario)
	6
	

	
	Competenze informatiche certificate
	Punti 1 per ciascuna esperienza
	2
	

	
	Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento 

	Punti 1 per ogni corso
	8
	

	TITOLI PROFESSION ALI

(max 30 pp.)
	Anzianità di servizio
	Punti 0,5 per anno di servizio
	10
	

	
	Incarichi di progettazione, collaudo
coordinamento, supporto gestionale, in attività formative
	Punti 1 per incarico
	20
	

	Totale del punteggio massimo attribuibile
	60
	


LUOGO E DATA                                                                                                  FIRMA DEL PARTECIPANTE
---------------------------------------------------                                          ------------------------------------------
