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DIRIGENTE SCOLASTICO ELENA MAZZARELLI

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO TUTOR interno
Codice progetto10.6.6A-FSEPON-CA-2019-21 “non solo libri ....alternando si

apprende” .
Programmazione dei Fondi Strutturali 2014/2020 - Programma Operativo Nazionale "Per la scuola,

competenze e ambienti per l'apprendimento. Identificativo progetto: 10.6.6A-FSEPON-CA-2019-

21%non solo libri ....alternando si apprende” .
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA il DPR 275/99

VISTA il D.144/2001

VISTA il D. Lgs 165/2001

VISTO I’Avviso protocollo n. AOODGEFID 9901 del  20/04/2018- Potenziamento dei percorsi  di
Alternanza Scuola Lavoro - Asse I — Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.6
Qualificazione dell’offerta di istruzione e formazione Tecnica e Professionale - Azione 10.6.6;

VISTA la candidatura di questa Istituzione Scolastica presentata entro i termini;

VISTA la nota MIUR Prot. n. AOODGEFID/ 14626 del 09/05/2019 con la quale viene formalmente
comunicata all'Istituto l'autorizzazione dei progetti

1) “La scuola al lavoro e il lavoro a scuola" per complessivi € 40.338,00 e I'assegnazione del codice
10.6.6A-FSEPON-CA-2019-21-, a valere sull’Avviso pubblico prot. 9901 del 20/4/2018;

VISTA la delibera di approvazione del progetto da parte del collegio dei docenti;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto
VISTO l’avviso di reperimento .prot.
VISTO la domande presentate dagli interessati ed assunte regolarmente a protocollo
RITENUTI validi i titoli ed il curriculum presentati dagli interessati
Conferisce
Alla Prof.ssa Pietropaolo Telese nata a Briatico il 17/02/1957 c.f. PTRTRS57B57B169P I’incarico di Tutor relativo

2110.6.6A-FSEPON-CA-2019-21%non solo libri ....alternando si apprende”

Il Tutor sara tenuto a:
1. Svolgere le attivita ed i compiti previsti dalle indicazioni specifiche relative al progetto autorizzato
2. Collaborare con il docente formatore/esperto nella gestione dei gruppi e delle attivita
3. Affiancare gli esperti durante gli incontri formativi, secondo il calendario stabilito dalla Scuola
4. Assicurare la correttezza di tutte le procedure della gestione del progetto indicate nelle Linee guida
P.O.N
5. Compilare quotidianamente il registro delle presenza all'incontro controllando che vengano annotate
le presenze e le firme  dei partecipanti, degli esperti e la propria, I’orario d’inizio e fine della lezione;
6. Immettere tutti i dati di sua competenza nel sistema informativo, in collaborazione
con il Dirigente Scolastico, I’Esperto, il Supervisore, il Valutatore ed il DSGA
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7. Documentare I'attuazione dell'attivita di tutor e redigere i verbali relativi alla propria attivita;

8. Compilare il report finale e/o eventuali altri documenti richiesti ai fini della documentazione del/i

percorso/i compensi

. Per lo svolgimento del predetto incarico, saranno retribuite n. 40 ore per un importo orario

lordo di € 30,00 per un totale complessivo di € 1200,00 (MILLEDUECENTO/00) omnicomprensivo di

tutte le ritenute a norma di legge.

. L’erogazione del compenso stabilito avverra non appena ’Istituto avra incassato le necessarie

somme da parte degli Enti Finanziatori.

Pubblicizzazione

Al presente incarico ¢ data diffusione mediante pubblicazione sul sito web della scuola

Responsabile del procedimento

Al sensi dell’art. 125 comma 2 e dell’art. 10 del D.Lgs 163/2006 e dell’art. 5 della legge 241

del 7 agosto 1990, viene nominato Responsabile del Procedimento il Dirigente scolastico.

Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.L.vo n. 196/2003. Tutela della Privacy

I dati richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno

utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attivita istituzionale

dell’Istituto.

All’interessato competono i diritti di cui all’art. 7 del D.Lvo n. 196/2003.
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